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PUBLICITÉ

JardinSuisse-Vaud est une associa-
tion professionnelle qui ras-
semble les entreprises vaudoises
de l’horticulture, à savoir les pay-
sagistes, les pépiniéristes, les pro-
ducteurs floriculteurs et même
certains arboristes. Lesmétiers de
nos membres couvrent de nom-
breux aspects de la vie de la flore,
de la culture à la vente de plantes.
Cela comprend également l’amé-
nagement d’un jardin ou d’une
zone à végétaliser ainsi que son
entretien régulier, le maintien de
la biodiversité ou encore les soins
apportés aux végétaux.

À l’heure actuelle, Jardin-
Suisse-Vaud compte 117 membres
actifs. L’association est dirigée par
un comité composé de 7membres
qui représentent les différentsmé-
tiers de l’horticulture. L’organe
suprême de l’association est l’As-
semblée générale, composée de
tous les membres actifs de l’asso-
ciation, qui se réunit une fois par
an durant le mois de février.

Missions et enjeux
L’association a été créée avec
pour buts principaux la promo-
tion et la défense des intérêts de

la branche verte auprès dupublic,
des élus politiques, des com-
munes vaudoises, du canton de
Vaud et de la Confédération.

Lamise enœuvre de ces objec-
tifs se décline de plusieurs façons.
JardinSuisse-Vaud s’engage pour
le partenariat social, elle est
membre de la Commission pari-
taire professionnelle des paysa-
gistes vaudois (CPP) avec le syndi-
cat Unia. La CPP s’assure de la

bonne application de la conven-
tion collective de travail (CCT) qui
réglemente les conditions de tra-
vail et les rapports des parties si-
gnataires. Cette CCT est étendue,
ce qui signifie qu’elle s’applique à
tous les paysagistes qui exercent
leurs activités ou une partie de
celles-ci sur le territoire vaudois,
indépendamment de leur appar-
tenance à JardinSuisse-Vaud. L’as-
sociation travaille avec le syndicat

dans le but d’assurer et d’amélio-
rer les conditions de travail mini-
males uniformes et adéquates
pour tous les paysagistes du can-
ton. La CCTpermet, entre autres,
de lutter contre la concurrence
déloyale et de maintenir l’attrac-
tivité du métier de paysagiste.

Undes grands enjeux de l’asso-
ciation est d’assurer la relève. Le
futur des métiers de la branche
verte est des plus prometteurs. En

effet, les enjeux environnemen-
tauxet laprisedeconsciencecrois-
sante de la nécessité de préserver
notrenatureontmis cesmétiers au
premier plan. Les professionnels
de l’horticulture jouentunrôle cru-
cialdans la créationd’espacesverts
durables, la protection des grands
arbres, dans la préservation de la
biodiversité et dans l’amélioration
de la qualité de vie dans les villes
et villages.

Pource faire, JardinSuisse-Vaud
organise les cours interentreprises
des apprentis desmétiers de l’hor-
ticulture et la cérémonie des pro-
motions des horticulteurs. Elle
promeut la formationpour adultes
– Article 32 – et elle entretient une
bonne collaboration avec les
centres de formation et la Direc-
tion générale de l’enseignement
postobligatoire (DGEP).

Maintien
des connaissances
Au niveau de la formation conti-
nue, l’association s’assure que les
membres puissent maintenir des
connaissances techniques les plus
pointues possibles. La CPP pro-
pose également des formations
continues qu’elle rembourse en
grande partie aux entreprises sou-
mises à la CCT.

L’association vise également à
promouvoir les formations supé-
rieures délivrées par l’École supé-
rieure technique en paysagisme
de Grangeneuve (FR).

JardinSuisse-Vaud a également
la fonction de plateformepour fa-
voriser les échanges et la collabo-
ration entre les professionnels de
la branche verte. Le comité ou
une délégation de celui-ci parti-
cipe à différentes manifestations
cantonales, intercantonales ou
suisses.

www.jardinsuisse-vaud.ch

L’association qui réunit
les métiers de la branche verte

Çapousse!

Charles-Matthieu
Hoyas
Secrétaire général
de JardinSuisse-Vaud

JardinSuisse-Vaud défend les conditions de travail
des salariés des entreprises de la branche verte.

L’association regroupe différents métiers de l’horticulture,
par exemple, la production de fleurs.
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Commercial

cocoon-lausanne.ch

COCOON
UNE NOUVELLE DIMENSION
pour votre activité
Au cœur de l’Ouest lausannois, surfaces disponibles
à la location à partir de 300 m2.

Emménagez dans vos nouveaux bureaux en 2024.

Activez votre accès digital sur
abo.24heures.ch/activez

Abonné-e?
Vous n’avez pas encore
tout lu!


